
新規事業開発を支えるインフラ基盤エンジニア(無期雇用)

募集ポスト番号 TD-2005

募集ポスト名 新規事業開発を支えるインフラ基盤エンジニア(無期雇用)

応募期間 2020年3月末
　※ただし、採用者が確定した時点で応募期間中であっても募集を終了いたします。

採用部署名 技術開発部 IoT-TU

役職 担当

部下数

新規事業開発の試行錯誤を支える社内環境として、Kubernetesを用いたコンテナ基
盤の機能開発や整備を行う。
・基盤ユーザであるアプリ開発者やAI研究者と連携しての基盤の機能追加、安定化
や運用省力化
・KubernetesやGPU関連技術の人材育成。
・基盤は主にオンプレミスのGPUクラスタであり、GKEやAzureなどパブリッククラウド
も検証に利用する。

必要な
経験・能力・資格

必須のスキルや経験
・Linux/Unixベースのクラスタ構築・運用経験があること
　（OS・ミドル導入等のサーバ構築、VLAN/IPアドレス設計等のNW設計など）
・Docker/Kubernetesの構築・運用経験があること
・英語の読解力（OSSの公式ドキュメントを読んだりissueあげたりできる程度）
あると望ましいスキルや経験
・バグフィックスやドキュメンテーションなどのOSSコントリビューションの経験
・Go、Pythonなどのプログラミング経験
・機械学習の基礎知識やGPUの利用経験

応募資格 当該職務、及び、それに準ずる職務の実務経験を有する方

雇用形態 無期雇用

勤務地 東京

仕事内容


