
営業プロセス改革およびSFAシステムの開発推進  (有期雇用)

募集ポスト番号 SY-1806

募集ポスト名 営業プロセス改革およびSFAシステムの開発推進  (有期雇用)

応募期間 2019年9月30日
　※ただし、採用者が確定した時点で応募期間中であっても募集を終了いたします。

採用部署名 システム部 第一システム部門

役職 主査

部下数 0人

営業プロセス改革、およびそれをサポートする社内SFAシステムの開発推進
・営業組織、経営管理組織など、SFAシステム利用組織における営業プロセスやシ
ステム面の課題把握と解決策の企画立案
・SFAシステムの開発推進（要件定義、設計、PKGカスタマイズ、プログラミング、試
験、プロジェクトマネージメント）
・SFAシステムの運用支援業務（エスカレーション対応など）
・NTTグループ会社間のSFAシステム連携

必要な
経験・能力・資格

・業務ヒアリング、要件定義の経験
・システム開発のプロジェクトマネージメント経験
・ソフトウェア開発経験
（Salesforceを利用したSFAシステム開発経験者は尚良い）
・システム運用経験
・インフラに関する知識（サーバ・ストレージ・ネットワーク）があれば尚良い
・英語力があると更に良い

応募資格 当該職務、及び、それに準ずる職務の実務経験を有する方

雇用形態 有期雇用(契約期間:12ヵ月)

勤務地 東京

仕事内容


