
データ利活用ソリューションアーキテクト（リーダー）(無期雇用)

募集ポスト番号 NS-2001

募集ポスト名 データ利活用ソリューションアーキテクト（リーダー）(無期雇用)

応募期間 2020年3月末
　※ただし、採用者が確定した時点で応募期間中であっても募集を終了いたします。

採用部署名 ネットワークサービス部　クローズドネットワークサービス部門

役職 担当課長

部下数 数名（変更有）

・顧客企業向けのデータ利活用ビジネスの提案及びチームビルディング：
　Smart Data Platformが提供する収集/蓄積/分析/活用等に関する様々なサービス
(マネージドサービス含む)を用いた、お客様課題解決に向けたシステムコンサルティ
ングの実施(不足する機能は社外サービスやSIを活用）、お客様要望等のサービス
へのフィードバックの実施、チームマネジメントの実施
・データ利活用ビジネスにおける協業推進：
　データ利活用ビジネスに関するパートナー企業との協業や提携等に向けた分野毎
のデータ利活用サービスの目利き、パートナー開拓、協業・提携の推進

必要な
経験・能力・資格

・チームマネジメント経験(3年以上)
・顧客業務分析も含めたシステム提案経験(5年以上)
・データ収集/蓄積/分析/活用を行うPFに関するシステム設計/開発経験(3年以上)
・NW/IaaS/PaaS/SaaSを組み合わせたシステム設計/構築/導入/運用経験(5年以
上)

応募資格 当該職務、及び、それに準ずる職務の実務経験を有する方

雇用形態 無期雇用

勤務地 東京

仕事内容


