
募集ポスト番号 MS-1805

募集ポスト名 マルチクラウドサービス案件におけるマネージドビジネスモデル創出業務 (無期雇用)

応募期間 2020年3月31日
※ただし、採用者が確定した時点で応募期間中であっても募集を終了いたします。

採用部署名 マネジメントサービス部　開発・運用部門

役職 担当

部下数 0名

大規模サーバ、クラウド（ECL、AWS、Azure、プライベート）、NWインフラ、ITセキュリ
ティ構築、移行から運用までのビジネスモデルの創出業務
・サーバ、クラウド、NWインフラ構築、移行から運用に伴うビジネスモデル創出の推
進。
・SDx+M時代を見据えたソフトウェアによる運用自動化・効率化の推進
・ITセキュリティの実装計画、構築
・マネージドサービス提供範囲をサーバ、クラウド、ITセキュリティ領域に拡大

必要な
経験・能力・資格

・大規模サーバ、クラウド、NWインフラの構築や移行の経験を有していること。
・オンプレシステムをクラウド移行した経験を有していること。
・ITセキュリティ構築経験があることが望ましい。
・SDxシステム構築経験があることが望ましい。
・ＩＣＴインフラ運用の自動化経験があることが望ましい。

応募資格 当該職務、及び、それに準ずる職務の実務経験を有する方

雇用形態 無期雇用

勤務地 東京

仕事内容

マルチクラウドサービス案件におけるマネージドビジネスモデル創出業務 (無期雇用)


