
募集ポスト番号 SI-02

募集ポスト名 通信インフラ設備(土木、ケーブル)構築保守運用マネジメント(有期雇用)

応募期間 採用者が確定した時点で募集を終了いたします。

採用部署名 サービス基盤部　基盤設備部門

役職 担当課長

部下数 10名程度

土木、ケーブル等の通信インフラの構築、保守運用のマネジメント

・通信インフラ設備維持コスト削減の達成に向けた施策の検討、展開、定着化
・新技術の活用による重要ルート（国際バックホール、高トラフィックルート等）の整備
・業務委託先会社（ＮＴＴグループ会社等）のマネジメント
・業務プロセスの見える化、効率化、標準化、ICT化によるプロセスコスト削減

必要な
経験・能力・資格

・設備設計、デリバリ調整、構築、保守、運用の実務経験(10年以上)
・関係行政官庁等との調整、交渉の実務経験(10年以上)
・業務委託先のコントロールの実務経験(10年以上)
・プロセスカイゼンの実務経験(３例以上の実績)
・通信設備を収容する構造物（管路、とう道もしくは、これに類する構造物）の維持メ
ンテナンスに関する知識、設備管理・保全業務の実務経験(年間数億円規模以上)
・ケーブルおよび接続機器、設備の設計、構築、保守、運用に関する知識、設備管
理・保全業務経験(年間数億円規模以上)
・安全に関する知識(①安全管理責任者の職務、法令による安全措置、②事故発生
時の原因究明、対策検討（PSF手法の駆使によるアクション会議)、③工事実施時の
安全、設備の維持における保全対策について指導できる)

応募資格 当該職務、及び、それに準ずる職務の実務経験を有する方

雇用形態 有期雇用(契約期間:12ヵ月)

勤務地 東京

仕事内容

通信インフラ設備(土木、ケーブル)構築保守運用マネジメント(有期雇用)


